


はじめに（目的） 

近年少子化、核家族化の進行や就労形態の変化、一人親家庭の増加など子育て家庭を取り

巻く社会情勢の変化により、保育に対するニーズは多様化してきている。 

また、地域や家庭における子どもを育む力の低下など、育児に対する負担感、不安感がま

すます増加しており、子育て支援の拠点として保育園が担う役割がより一層重要になってい

る。 

このような状況の中、韮崎市では平成 24年 9 月に「韮崎市保育園再編整備計画」を策定し、

再編第１園、第２園と段階的に整備を行い、第３園以降については、保育の選択肢の拡大や、

市全体の保育水準の引き上げをねらい民間活力の導入を検討することとした。 

平成 28 年 12 月には、韮崎東保育園及び韮崎西保育園を民営化の対象とする「韮崎市立保

育園民営化計画」を策定し、平成 30 年 4月に先行して韮崎西保育園を民営化した。 

民営化にあたっては、質の高い事業者の参入を担保するための基準や、目標期日等を明確

に定め、移行後に行なわれる検証結果を踏まえたうえで、韮崎東保育園の民営化を進めるこ

ととした。 

本報告書は、韮崎西保育園が民営化され１年が経過した段階で、その保育状況や運営状況、

財政負担の軽減効果について検証するものである。 

 注：本報告書では、民営化した社会福祉法人すみれ福祉会が運営している私立保育園「す 

みれ韮崎保育園」と、韮崎市が運営している市立保育園を明確に区別するため、全体 

をとおして市立保育園を「公立保育園」と記述する。 
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資料 2 韮崎市立保育園民営化評価検証委員会委員名簿及び委員会開催状況 

 （任期：平成 30 年 8月 24 日～令和元年 10月 1 日） 

役職 氏名 選出区分 所属団体等 

委員長 中山 友江 学識経験者 山梨学院短期大学特任講師 

委 員 石山 ゐづ美 学識経験者 常葉大学保育学部教授 

〃 古屋 文彦 財務会計有識者 
〔平成30年 8 月 24 日～令和元年6月 20 日〕

山梨中央銀行執行役員韮崎支店長 

〃 深沢 直人 財務会計有識者 
〔令和元年6月 21 日～〕

山梨中央銀行執行役員韮崎支店長 

〃 内藤 香織 子ども子育て会議委員
NPO 法人子育て支援センター 

ちびっこはうす理事長 

〃 筒井 清重 市職員 
〔平成30年 8 月 24 日～平成 31年 3 月 31 日〕

福祉課長 

〃 横森 弘樹 市職員 
〔令和元年4月 1日～〕

福祉課長 

「韮崎市立保育園民営化評価検証委員会（第 1回）」 

  日 時：平成 30年 9 月 7 日（金） 

  場 所：市役所 402 会議室 

  内 容：委員会概要説明、検証スケジュール確認、評価項目協議 

「韮崎市立保育園民営化評価検証委員会（第 2回）」 

  日 時：平成 30年 11 月 5 日（月） 

  場 所：市役所別館 301 会議室 

  内 容：地区ヒアリング結果報告、保護者等アンケート内容・報告書（骨子）協議 

「韮崎市立保育園民営化評価検証委員会（第 3回）」 

  日 時：令和元年 9月 30 日（月） 

  場 所：市役所 401 会議室 

  内 容：報告内容協議 

「市長報告」 

  日 時：令和元年 10 月 1 日（火） 

  場 所：市役所市長応接室 

  内 容：評価検証結果報告（委員長より市長に報告書提出） 
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